ANNEXE 2

public de résidents.
Lors de la conférence pour résidents
il y a lieu de tenir compte des éléments
suivants : objectif pédagogique clairement
émis, élocution claire, présentation bien
faite, plan correctement énoncé, contenu
adéquat, conclusion claire, respect du
temps et adéquation du support utilisé.
Temps de préparation: quatre (4)
heures
- Temps de présentation : trente(30) a
quarante-cinq(45) minutes

2. Epreuve pratique :

Il s'agira d’'une épreuve de malade, de
biologie, de radiologie ou de medecine
sociale :

- Sous forme de resolution de

problemes,

- Analyse adéquate de cas, émission

des hypothéses diagnostiques,

solutions apportées.

- Temps de préparation : quinze(15)
minutes,

- Temps de rédaction: quinze(15)
minutes,

- Temps de présentation : quinze(15)
minutes.

Une interview libre peut étre proposée
au candidat que I'épreuve ne permet pas
de bien évaluer : elle consistera en une ou
deux questions sur le cas proposé.

Ce timing peut &tre adapté selon les filiéres
et spécialités.
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| graduation, .
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institutions pédagogiques.
a. Enseignement:
Graduation
Post-graduation

ptanchage colloque de semce,
revue de presse...

- Ouvrages, manuels: auteur, co-

. auteur

- Polyoopués* quinze(15) polycopiés
au maximum, validés par le comité
pédagogique régional de spécialite,
distribués aux résidents, adressé au
représentant des résidents, cachet
de dépdt du comité pédagogique
régional de spécialité

- Production audio-visuelle :
cassettes, fims, DVD. Il pourra s'agir
d’'une iconographie, d'une
démonstration, du fim d'une
intervention chirurgicale

- Encadrement de mémoires
d'internes

c. Formation médicale .continue:
Enseignement postuniversitaire sous
l'égide des institutions

pédagogiques.

3. Enseignement et production |

Il s'agit des activités pédagogiques de:| - | | -
de postgraduation, de| .||

2 points

20 points |

B. ACTIVITES DE SANTE

5§ points

Rapport d'activités établi par le chef de
service ou par le directeur de
I'établissement si le candidat est chef de
service.
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C. ACTIVITES SCIENTIFIQUES ET DE
REGHERCHE :

a. chmmﬁnlcéﬂom bt *éram;s ou
. affichée: |

- Lisude présentaﬂon a”a tmuail

e Loc;ai

s National :

¢ International :
- Type de communication :
¢ Travail original :
* Mise au point :

"o Revue delaiitén
Le candidat dolt fournir le prog
lattestation de communication et le texte
de la communication ou 'abstract :

- Auteur : note totale,

-. Coauteur (second): moitié de Ila

note totale,
- Autre : quart de la note totale

b. Publications : 3 points
Au moins trois(3) publications: un ‘
point par publication.
Dans une revue locale ou
internationale :
e Auteur : note totale
» Coauteur (second) : moitié de la
note,

e Autre : quart de la note totale.

D. QUALIFICATIONS ET 10 points
BONIFICATIONS

a. Major de promotion au concours de 1point
maitre assistant

b. Responsabilité pédagogique 1 point
authentifiéee par le chef de
département

c. Chefferie de service dans des zones | 2 points
exemptes de rang magistral

d. Chefferie d'unité ‘ 1 point

e. Formation qualifiante: technique 2 points
nouvelle, formation en pédagogie,
en bio-statistique ... -

f. Epreuve d'anglais 3 points
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